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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ESTADO DE MORELOS

OBJETIVO:

~ Desarrollar habilidades y
obtener conocimientos
mediante la experiencia de
interactuar con el personal
de la institucion

ACTIVIDADES REALIZADAS:

e Cursos de capacitacion (elaboracion
y aplicacion)

e Elaboracion de andlisis de puestos,
entrevistas de trabajo,
contrataciones

e Aplicacion de pruebas proyectivas
(HTP) y de puestos

e Asistencia en administracion,
contabilidad y proyectos en
diversas dreas

PRODUCTOS PROFESIONALES
GENERADOS:

* Creacion de expedientes
personales (docentes)

* Creacion de test sobre clima
organizacional

* Andlisis de encuestas

* Propuesta de proyecto sobre taller

DATOS:

~0Leglo bu.. _ **l Rogers

Col. Flores Magu.. 1ernavaca

Area laboral

Etapa disciplinar

Turno matutino: 9  a.m. - 3:00 p.m.
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Materiaies w. . .vajo: folders, broche,

papel contact, hojas blancas,
boligrafo, impresiones, computadora,
comida (almuerzo)

FACULTAD DE PSICOLOGI

Personal administrativo y
docente del Colegio Bilingue

Carl Rogers
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APORTACION DEL ESCENARIO A
LA FORMACION ACADEMICA
DEL ESTUDIANTE:
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* Manejo del desinteres a
participar

* Acoplarse al ambiente
laboral

* Comportamiento
profesional

* Manejo de la frustracion

ALUMNOS INSCRITOS:
Karla Chdvez Morales
Xochitl Olea Lara

Maura Fitz Gallardo
Esmeralda Rogel Dominguez



