
              O B J E T I V O
A D Q U I R I R  C O N O C I M I E N T O S  Y  
P R Á C T I C A  S O B R E  E L  P R O C E S O  
D E  S E L E C C I Ó N  D E  P E R S O N A L

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO 

DE MORELOS

POBLACIÓN BENEFICIADA:
PERSONAL QUE LABORA EN LA 

EMPRESA Y PRACTICANTES

PRINCIPALES ACTIVIDADES:
-RECLUTAMIENTO(POSTEO)

-ENTREVISTA DE SELECCIÓN
-APLICACIÓN DE PRUEBAS

-ENTREGA DE KARDEX
-ELABORACIÓN DE ANUNCIOS

-ORDENAR EXPEDIENTES
 

APORTACIONES:
-CONOCER EL PROCESO DE 

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE 
PERSONAL DENTRO DE LA 

EMPRESA.
-APLICACIÓN DE PRUEBA KHOR

 
PRODUCTOS:

CUESTIONARIO DE 
SATISFACCION LABORAL

SORIANA HÍPER PLAZA 
CEDROS SUC. 632 

JIUTEPEC
COLONIA CIVAC, 

JIUTEPEC, MORELOS

ÁREA: LABORAL
 

ETAPA: PROFESIONAL
 

TURNO: MATUTINO
 

ALUMNOS INSCRITOS: 1

ALUMNA
 

MICHELLE MONSERRAT FLORES 
NIGOA

FACULTAD DE PSICOLOGÌA


