
Población beneficiada:  

Alumnos  de la UAEM y personal de UNINTER, así como personas externas. 

Actividades a desarrollar:  

 Elaboración de expedientes. 

 Aplicación y calificación de pruebas psicométricas. 

 Entrevistas de selección de personal. 

 Apoyo en actividades de capacitación. 

 

Aportación y objetivo del escenario para la formación académi-

ca del estudiante: 

Reforzar y comparar la teoría con la práctica en la vida real, llevan-

do a cabo el proceso de selección  y reclutamiento , así como el 

apoyo en actividades de capacitación de una parte de la universidad 

Lugar:  Col. San Jerónimo. Cuernavaca Morelos, 

México.  

Área: Laboral. 

Etapa: Disciplinar. 

Turno : Matutino y Vespertino 

Núm. De practicantes: 4 

Recursos: Computadoras, teléfonos e impresoras.  

Nombre de los Participantes: 

-José de Jesus Almaraz Núñez  

-Anahi Martínez López 

-Georgette Arenas Sánchez  

-Aurora Angélica Andrade García  


