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Objetivos del escenario:
-Brindar orientacion psicologica a los trabajadores de INEEL.
-Atender a problemas psicologicos de los empleados que afecten su rendimiento

laboral ofreciendo un seguimiento a través de una canalizacion a atencion externa,
segiin corresponda

Poblacion beneficiaria: Trabajadores de INEEL

Actividades realizadas en el escenario de
practicas:

-Talleres con diferentes tematicas que favorezcan
tanto la calidad de vida de los trabajadores como
su relacion laboral.

-Apoyar al personal de servicio medico en
actividades socio-culturales.

-Realizar un programa anual de salud mental para
los trabajadores.

Productos profesionales en beneficio del escenario:

-proyectos de vestigacion vinculados a los conflictos
laborales del trabajador.

Turno: matutino
\ Espacios disponibles: 2
. Etapa: disciplinar

racticas a la formacion académica




